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Provincia di Torino

15° CENSIMENTO GENERALE DELLA POPOLAZIONE E DELLE A BITAZIONI
(OTTOBRE 2011- GIUGNO 2012)

AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER SOLI TITOLI FINALI  ZZATA ALLA
FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA DI RILEVATORI

I Comune di Rivarossa intende procedere alla geiezpubblica finalizzata alla formazione
di una graduatoria di rilevatori da utilizzare Héfficio Comunale di Censimento (UCC), per
svolgere le attivita del 15° Censimento Generala@®polazione e delle abitazioni.

La rilevazione censuaria € indetta ai sensi delBardel decreto Legge 31.05.2010 n.78,
convertito con modificazioni in Legge 30.07.201022, é regolata dal Piano Generale di
Censimento e da successive circolari ISTAT e digera da ottobre 2011 a giugno 2012.
L’Amministrazione Comunale garantisce pari oppoiteutra uomini e donne per lI'accesso al
lavoro cosi come previsto dal D.lgs. 11/4/2006 &.%Codice delle pari opportunita tra uomo
e donna a norma dell'art.6 della Legge 28.11.200867.

COMPITI DEI RILEVATORI

Ai rilevatori potranno essere assegnati compitrildvazione del territorio del Comune di
Rivarossa, ovvero attivita di inserimento e revigialati (back office) da svolgere presso il
Centro Comunale di Raccolta (CCR) c/o il ComunRigarossa in Via Frescot, 21.

| compiti complessivamente attribuibili ai rilevatsono i seguenti:

- partecipare alle riunioni di formazione;

- gestire quotidianamente, mediante uso del Sisthr@astione della Rilevazione predisposto
dall'ISTAT, il diario della sezione di censimentssagnata;

- effettuare la consegna dei questionari da comgikdle famiglie iscritte nella Lista
Anagrafica Comunale (LAC) nei casi di mancato récapamite spedizione diretta;

- eseqguire i solleciti alle unita di rilevazionemancora rispondenti rispettando tempi e
modalita definite dal responsabile dellUCC;

- provvedere al recupero dei questionari presdartaglie non ancora rispondenti, tenendo
conto degli orari di presenza dei componenti nehiddio e fornendo loro informazioni su
finalita e natura obbligatoria della rilevazionepnohé assicurando loro assistenza alla
compilazione del questionario, ove richiesta;

- coadiuvare il responsabile del’'UCC nella gestidaeCentro Comunale di Raccolta;

- rilevare gli edifici e le abitazioni non occupatenché le persone abitualmente dimoranti
nel territorio del Comune, ma non comprese nell&ClL.Aenendo conto degli orari di loro
presenza nel domicilio e offrendo loro assistentta @ompilazione del questionario, ove
richiesta;

- provvedere alla revisione dei dati contenuti queestionari e alla compilazione dei riquadri
di propria pertinenza in essi contenuti;
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- segnalare al responsabile dellUCC eventuali azani dell’obbligo di risposta ai fini
dell'avvio della procedura sanzionatoria di cui'aatlll del D.lgs. 06.09.1989 n.322 e
successive modificazioni;

- svolgere ogni altro compito loro affidato dalpeasabile dellUCC.

| compiti di cui sopra potranno essere modificaitntegrati da eventuali disposizioni ISTAT
e/o da esigenze organizzative dellUCC.

AVVERTENZE PARTICOLARI

Nell'espletamento dell'incarico ricevuto sara fattlivieto ai rilevatori di svolgere, nei
confronti delle unita da censire, attivita diverda quelle proprie dei Censimenti e di
raccogliere informazioni non contenute nei quesiiodi rilevazione.

| rilevatori sono vincolati al segreto statisticosansi dell’art.8 del D.lgs 06.06.1989 n.322
“Segreto di ufficio degli addetti agli uffici diatistica” e sono soggetti, in quanto incaricati di
un pubblico servizio, al divieto di cui all'art.328el codice penale “Rilevazione ed
utilizzazione dei segreti di ufficio”.

Il rilevatore, le cui inadempienze pregiudichindilon andamento delle operazioni censuarie,
potra essere sollevato dall'incarico.

Il rilevatore , nell’espletamento della sua atéyilovra garantirein impegno giornaliero
costante e dovra sempre avere con sé il tesserino di reE@mento con foto, fornito
dallUCC, che dovra essere immediatamente regiit@l’UCC terminata [Iattivita di
censimento.

In considerazione della tipologia delle mansiorde2 compiti specificie necessario che |l
rilevatore abbia un’adeguata conoscenza dei princgdi strumenti di office automation e
che sia possessore di personal computer.

REQUISITI

Gli aspiranti all’incarico di rilevatori devono &sg in possesso dei requisiti di seguito
richiesti:

1. cittadinanza italiana ovvero di uno degli Staéimbri del’'Unione Europea. | cittadini degli
Stati membri dell’'Unione Europea devono peraltrdege dei diritti civili e politici negli Stati

di appartenenza o di provenienza, avere adeguatascenza della lingua italiana, essere in
possesso , fatta eccezione della titolarita dettadinanza italiana, di tutti gli altri requisiti
previsti per i cittadini della Repubblica Italiana;

2. eta non inferiore agli anni 18;

3. godimento dei diritti civili e politici;

4. assenza di condanne penali che, salvo riabditaz possano impedire I'instaurarsi e/o il
mantenimento del rapporto di impiego;

5. non essere stati esclusi dall’elettorato attiné, essere stati licenziati per persistente
insufficiente rendimento da una pubblica ammingtmae, ovvero aver conseguito I'impiego
stesso attraverso dichiarazioni mendaci o prodezéhrdocumenti falsi o viziati da invalidita
non sanabile;



6. non essere stati dichiarati decaduti da impistgtale, ai sensi dell’art. 127, 1° comma,
lettera d) del Testo Unico delle disposizioni caneati lo statuto degli impiegati civili dello
Stato, approvato con Decreto del Presidente delfauBblica 10.01.1957 n.3;

7. titolo di studio: diploma di scuola secondaiiaecondo grado;

8. idoneita psicofisica alle mansioni da svolgere:

| requisiti prescritti devono essere posseduti di#a di scadenza del termine utile per la
presentazione della domanda di ammissione allaepwoa selettiva e mantenuti fino
all'’eventuale sottoscrizione del contratto di cotieazione.

Il difetto dei requisiti prescritti, accertato nebrso della selezione, comporta I'esclusione
degli aspiranti all'incarico e costituisce causaisibluzione del rapporto di collaborazione ove
gia instaurato.

TITOLI PREFERENZIALI

Costituiscono titoli preferenziali, validi ai findella valutazione per la formazione della
graduatoria:

1. il possesso di laurea o diploma universitario.

2. 'esperienza maturata nell’ambito delle rilewamistatistiche per conto dellISTAT.

Tutti i titoli di studio devono essere rilasciaél ttituti riconosciuti a norma dell’'ordinamento
scolastico e universitario dello Stato.

VALUTAZIONE DEI TITOLI

| candidati in possesso dei requisiti richiestiasaio inseriti in una graduatoria, elaborata
secondo la valutazione dei seguenti elementi:

Il punteggio massimo attribuibile e di 30 puntisteuddiviso:

1. Titoli di studio universitari ~ (massimo 26mi)

- Laurea Specialistica (LS) Laurea Magistrale (LM)aurea di cui al vecchio ordinamento
precedente al DM 509/99 punti 26

- Laurea triennale o diploma universitario  punti 20

In caso di possesso di piu lauree, verra valutalangente quella a cui viene attribuito il

punteggio maggiore.

2. Incarichi di rilevazioni statistiche per comtellISTAT (massimo 4 punti)

- rilevatore in trascorse rilevazioni statisticlex ponto dell'ISTAT punti 4

A parita di punteggio, e preferito il candidato giovane di eta secondo quanto previsto dalla
Legge 191/98.

L’Amministrazione si riserva la facolta di proceédella verifica del possesso dei requisiti
richiesti.



COMPENSI PER | RILEVATORI

L’incarico si configura come una prestazione ocuaale.

Ai rilevatori sara corrisposto un compenso, da reitearsi successivamente, sulla base dei
trasferimenti del'ISTAT al Comune.

Il compenso da corrispondere sara omnicomprensivqualsiasi eventuale spesa sostenuta
dal rilevatore per lo svolgimento della loro attividi rilevazione sul territorio e non ci
potranno essere richieste di rimborso di qualsiasira.

La mancata esecuzione dell'incarico non da diritd alcun compenso, come pure
I'interruzione dello stesso se non per gravi e cawgti motivi, nel qual caso saranno
remunerati solo i modelli regolarmente e correttat@éavorati.

Il compenso sara liquidato dopo la validazionepdate dell’'lstat dei dati trasmessi dal
Comune e una volta che I'ISTAT avra versato lathedasomma al Comune.

PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

La domanda (utilizzando il modulo allegato) di paipazione alla selezione pubblica per soli
titoli per la formazione di una graduatoria di vagori da utilizzare per le attivita del 15°
Censimento Generale della Popolazione e delle Abita nel Comune di Rivarossa dovra
pervenireall’Ufficio Protocollo del Comuneentro il termine perentorio delle ore 12.00 del
giorno 12 agosto 2011

La domanda potra essere presentata direttamehifficih protocollo del Comune oppure
essere spedita allo stesso ufficio a mezzo raccgatarcon avviso di ricevimento. Anche le
domande spedite a mezzo raccomandata A.R. devowenge entro e non oltre le ore 12,00
del giorno 12 agosto 2011. La domanda potra, oppessere inviata tramite PEC
all'indirizzo: rivarossa@cert.ruparpiemonteentro i termini previsti di scadenza.
L’Amministrazione non si assume alcuna respondabiin caso di dispersione di
comunicazioni dipendente da inesatta compilazi@ie dlomanda, né per eventuali disguidi
0 comunque imputabili a fatto di terzi, a casduio o di forza maggiore.

La presentazione della domanda autorizza il trattdmndei dati, nella medesima indicati, per
le finalita di gestione della procedura ai sensiliifgs 30.06.2003 n.196.

GRADUATORIA

L’UCC provvedera a redigere una graduatoria dedckti secondo la valutazione dei titoli,
come sopra indicato.

La graduatoria verra utilizzata nel corso dellava#t censuarie anno 2011/2012 per la
copertura di posti di rilevatore nel Comune di Rossa e sara pubblicata per 15 (quindici)
giorni consecutivi all’albo pretorio on line del @ane di Rivarossa.

Nel rispetto della graduatoria, si provvedera afedre gli incarichi tenendo conto delle
esigenze organizzative dellUCC e delle modalitdéinite dall’ ISTAT. La sottoscrizione
dell'incarico e subordinata alla partecipazioneiactorso di formazione obbligatorio.



La mancata partecipazione alla formazione cosditwinuncia all’eventuale conferimento
dell'incarico.

I Comune di Rivarossa si riserva la facolta dioeare, modificare o sospendere o prorogare
il presente awviso.

INFORMAZIONI

I modella della domanda di ammissione € dispoailitesso I'Ufficio Demografico del
Comune; il bando in forma integrale e pubblicatballlo pretorio del sito internet:
Www.comunerivarossa.it

Per ogni eventuale informazioni & possibile rivadgeall’Ufficio Anagrafe tel. n. 011
9888406 (interno 1) e-magervdem.rivarossa@ruparpiemonte.it

Rivarossa, 28.07.2011

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
DELL'UFFICIO COMUNALE DI CENSIMENTO
Dott.ssa Gaetana DEL SORDO



ALLEGATO N.1

ALL’UFFICIO COMUNALE DI CENSIMENTO
PRESSO | SERAIIDEMOGRAFICI

DEL COMUNE

Via Fresc@l

10040 RIVAFRSSA

L sottoscritt__ nat  a
i/ e residente in
Via n. __ cddicae tel.
cell. e-mail ,
CHIEDE

di partecipare alla selezione per la formazionardi graduatoria di rilevatori in occasione del Cshsimento
generale della popolazione e delle abitazioni.

A tal scopo dichiara:

- di essere in possesso della cittadinanza (indicare se italiana gudle
Stato membro dell’'Unione Europea);

- di avere conoscenza parlata e scritta della &ntpliana (solo per i cittadini di altro Stato (JJE

- di essere maggiorenne e di godere dei dirittitipo!

- di non aver riportato condanne penali e di nograyprocedimenti penali in corso;

- di essere idoneo fisicamente a svolgere l'incadicrilevatore;

- di essere in possesso del seguente titolo dicstud

(titolo di studio, anno scolastico, l'istituto dogestato conseguito);

- di essere pienamente disponibile nel periodoilgtalper la rilevazione, ovvero da settembre 2Gitb a
conclusione delle operazioni;

- di avere la piena disponibilita di un automezroppio;

- di essere disponibile agli spostamenti con mgwpipri , in qualsiasi zona del territorio, compregi
spostamenti per partecipare alle riunioni;

- di avere ottima conoscenza e capacita d'usoidaiffusi strumenti informatici;

- di aver gia svolto le seguenti attivita di rilgi@gne statistiche per conto dellISTAT

- di garantire la presenza alle giornate di formagipreviste, qualora venisse incaricato alla aitéane.

In fede.

(firma)

Allega la seguente documentazione:

- fotocopia di un documento di identita in corswaiidita;
- dettagliato curriculum debitamente sottoscritto



